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Czesé. . (c.d.)

MS-540 24.08.2018

Dzial. 2. Wnioski i upomnienia kuratoréw zawodowych dla dorostych oraz udziat w posiedzeniach
wykonawczych

Dziatl. 2.1. Wnioski kuratoréw zawodowych dla dorostych

Liczby
Wyszczegolnienie L.p. e t o
niesi rozpatrzone | ;o olednione
0 1 2 3
Whioski ogélem (w. 02 + 09 + 21 + 26 + 33 + 34) (w okresie sprawozdawczym) ol 188 205 139
razem (w.03+05+06+08) 02 1 1 1
o ustanowienie, rozszerzenie lub zmiane obowigzkéw w okresie proby (art. 163 § 2 -
kkwwzw. zart. 72 § 1 kk i wzw. z art. 173 § 2 pkt 5 kkw)
w tym o uczestnictwo w programie korekcyjno-edukacyjnym 04
warunkowego | © zwolnienic od dozoru (art, 163 § 2 kkw wzw. z art. 173 § 2 pkt 5 7
zwolnienia | Kkw)
o odwotlanie warunkowego | razem 06 1 1 1
zwolnienia (art. 160 § 1-4 w tym przy zastosowaniu art. 12d ustawy z dnia 29 lipca
kkw wzw. z art. 173 § 2 pkt 7 | 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. | 07
kkw) 2015 poz. 1390)
inne rodzaje wnioskéw (np. o zmiang okresu proby na podstawie art. 163 § 2 kkw w o8
zw. z art. 173 § 2 pkt 3 kkw)
razem (w.10+16 do 18+20) 09 18 28 16
0 ustanowienie, rozszerzenie lub zmiane obowiazkow w okresie proby (art. 74 § 2 kk i 1 i 5
wzw, zart. 173 § 2 pkt 5 kkw)
uczestnictwo w programie korekcyjno-edukacyjnym 11
przebywania w okre$lonych miejscach (art. 72 § 1 pkt 7 kk) 12
—_—_— Pm og]fér?- kontaktowania si¢ z pokrzywdzonym lub innymi osobami w -
¥ ad SI¢ okre$lony sposab (art. 72 § 1 pkt 7a kk)
warunkowego zblizania sig do pokrzywdzonego lub innych osob o p 1
sawicszenia (art. 72 § | pkt 7a kk)
kary opuszczenie lokalu zajmowanego wspolnie z pokrzywdzonym s ] i i
(art. 72 § 1 pkt b kk)
% o zwolnienie od dozoru (art. 74 § 2 kk wzw. z art. 173 § 2 pkt 5 kkw) 16
E\ o oddanie pod dozor (art. 74 § 2 kk w zw. z art. 173 § 2 pkt 5 kkw) 17
e 2 18
o o zarzadzenie wykonania kary razem - - ] & L
b (arl. 75 §1-2akk w zw. z art, | W tym Drzy zastosowaniu art. 12d ustawy z dnia 29
1= 173 § 2 pkt 8) lipca 2005 1. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie 19
g (Dz.U. 2015 poz. 1390)
inne rodzaje wnioskow 20
kary razem (w.22 do 25) 21 125 130 79
nganic?e_ﬂ_iﬂ o zarzadzenie wykonania kary zastepczej
wolnodcii | (art. 65§ 1 kkw wzw, z art. 66 § | kkw oraz art. 46§ 1 kkw i art. 23 § 1 kw 22 100 87 61
pracy 258 2 kw)
spolecznie
uzytecznej | o zwolnienie od reszty kary (art. 83 kk w zw. z art. 66 § 1 kkw) 2 9 12 8
Orzeczonej na
POdj;al‘;"k‘e art. | dotyczace wykonywania kary w systemie dozoru elektronicznego 24
W
125§ 1kw | inne rodzaje wnioskéw 25 16 31 10
razem (w. 27 + 28 + 30 do 32) 26 2 1 1
o podjecie warunkowo umorzonego postgpowania kamego (art, 68 kk wzw. zart. 549 } 5 , 1
kpk w zw. z art. 173 § 2 pkt 4 kkw)
o ustanowienie, rozszerzenie lub zmiane obowigzkow w okresie proby (art. 67 § 31§ 4 5
warunkowego | kk wzw. zart. 173 §2 pkt 5 kkw)
umorzenia w tym o uczestnictwo w programie korekcyjno-edukacyjnym 29
o zwolnienie od dozoru (art. 67 § 21 § 4 kk w zw. z art. 173 § 2 pkt 5 kkw) 30
0 oddanie pod dozor (art. 67 § 21 § 4 kk w zw. z art. 173 § 2 pkt 5 kkw) 31
inne rodzaje wnioskow 32
wykonywania kary pozbawienia wolnoci, érodka karnego i srodka zabezpieczajacego 1 1 1 5
w systemie dozoru elektronicznego
pozostale rodzaje wnioskow
(np. o udzielenie przerwy w karze pozbawienia wolnosci, o odroczenie kary, o odwolanie przerwy w 34 41 44 41

karze, o odwotanie odroczenia kary, o rozstrzygniecie watpliwosci co do wykonania wyroku)
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Czesé. I. (dok.)
Dziat. 2.2. Upomnienia kuratoréw zawodowych dla dorostych

MS-540 24.08.2018

Wyszczegdlnienie

L.p.

Liczba udzielonych upomnien

0

Upomnienia ogélem (w. 02 do 04) (w okresie sprawozdawczym) ol 13
,E B, warunkowego przedterminowego zwolnienia 0z
Eo
§ g g warunkowego zawieszenia wykonania kary 03 12
2 o
= | warunkowego umorzenia postepowania 04 1
Dzial. 2.3. Posiedzenia wykonawcze
Liczba posiedzen, w ktérych uczestniczyli kuratorzy zawodowi
(na ktore zostali wezwani lub o ktérych zostali zawiadomienti) 17
Dziat. 3. Wywiady przeprowadzone przez kuratoréw dla dorostych
Wywiady
N zarzadzone w postepowaniu T
2 przygotowawczym i sadowym (art, 214 kR T, T By wykonaw- | kuratora
Wyszczegdlnienie L | wszystkich kpk) Y et ) czym— | zawodowe
p- fazach . — zebranie gow
postepowania obowigz okura. | razem ——— s informacji | dozorach
lgar;leﬁgom (L?:“eﬂﬁ) kowe (an, | Sad B fira (rubr. 7 do sad [eaith 5 a):] wirybie | powierzon
(rubr, 2+6+10) : 204 §2 9) Y B art, 43h yeh
kpk) § 4 kkw
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Razem wywiady o1 250 12 1 12 238 145 93 34
(w.01 = w.02+03)
Przeprowadzo zawodowego | 02 250 12 1 12 238 145 93 5
ne przez
kuratora spotecznego |
Dziat. 4. Zakres podmiotowy, przedmiotowy i wysokos$¢ swiadczonej pomocy postpenitencjarnej
Liczba wnioskow _— : . ; "
Guilzielenie Liczba o0s6b, Wydatkowanie §rodkéw z(fvl:’nzt:;lszcuhgmmocy postpenitencjarnej
pomocy ktérym y
udzielono " i
W SInieni L.p. omoc: inansowanie . Erywiini
SRR P F J G i : zakupow oplacanie |, B o
zlozonych uv_vzglgd- Lazem sw'lad‘x: Zenia bony zywnosci Szynszl, zawodowych, inne
nionych Ga = (rubr. 6 do 11) pienigzne dziezy, Iekéw, zl:l:::‘iiz‘:?’;?a porad i leczenia
wniosek urz&;du itp. specjalistycznega
0 1 2 3 4 5 6 8 9 10 11
Razem
Gat=vweozdaody | ¥ 15 15 15 6,300 6,300
Cztonkowie rodzin
0sob pozbawionych | 02
wolnosci
Osoby zwalniane z
jednostek 03 15 15 15 6,300 6,300
penitencjamych
Czlonkowie rodzin
0s6b zwalnianych z
: 04
Jjednostek
penitencjamych

Strona5z 13
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Czesc ll. (c.d.)

Dzial. 2. Wnioski kuratoréw i posiedzenia wykonawcze
Dziat. 2.1. Wnioski kuratorow

MS-S40 24.08.2018

Wyszczegdlnienie

L.p.

Liczba wnioskow

w tym
uwzgledniono

wniesionych | rozpatrzonych

0

1 2 3

Razem (w.01 = w.02 do 16)

01

97 85 81

Whioski dotyczace
spraw opiekunczych
- Opm

0 umorzenie postepowania opiekuriczego

02

19 14 14

0 zmiane sposobu ograniczenia wladzy
rodzicielskiej (art. 10981 i 2 kro)

03

inne

04

10 12 12

Nieletnich - Nw

o zmiang lub uchylenie orzeczonego wobec nieletniego
Srodka wychowawczego (art. 70a § 2 pkt 9 upn)

05

o zmian¢ lub uchylenie srodka wychowawczego
zastosowanego w okresie proby w zwiazku z
warunkowym zwolnieniem z zaktadu poprawczego
oraz o odwolanie warunkowego zwolnienia z zaktadu
poprawczego (art. 70a § 2 pkt 10 upn)

06

o zarzadzenie wykonania srodka poprawczego (art. 70a §
2 pkt 11 upn)

07

o zmiang lub uchylenie zastosowanego wzgledem
nieletniego $rodka tymczasowego (art. 70a § 2 pkt 12

upn)

08

o odroczenie wykonywania srodka wychowawczego lub
przerwe w jego wykonywaniu, o przedtuzenie
odroczenia lub przerwy oraz o odwotanie odroczenia lub
przerwy w jego wykonywaniu (art. 70a § 2 pkt 13 upn)

a9

o nalozenie, zmiang lub uchylenie obowiazkéw, o
ktérych mowa w art. 7 § 1, wobec rodzicdw lub
opiekuna nieletniego (art. 70a § 2 pkt 14 upn)

inne

Dorostych - Alk

o0 orzeczenie ustania obowigzku poddania si¢ leczeniu
odwykowemu (art. 34 ust. 4 ustawy z dnia

26 pazdziernika 1982 r. 0 wychowaniu w trzeZwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2016 1. poz.
487)

49 40 40

o zmiang rodzaju zakladu leczenia odwykowego (art. 34
ust. 2 ustawy z dnia 26 paZdziernika 1982 r. o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholiz-
mowi)

inne

Inne kierowane do

sgdu

podmiotéw innych niz sad

Dzial. 2.2. Posiedzenia wykonawcze

Liczba posiedzen, w ktérych uczestniczyli kuratorzy zawodowi
(na ktore zostali wezwani lub o ktorych zostali zawiadomieni)

Dzial. 3. Wywiady przeprowadzone przez kuratoréw rodzinnych

Wyszczegolnienie

Wywiady

ogolem we

L.p. wszystkich fazach

w postepowaniu rozpoznawczym?®

Wywiady
kontrolne kuratora

v zawodowego w

postgpowania

w tym w sprawach

postepowaniu nadzorach

sgdowego

ogodtem
(kol. 2+5)

nieletnich

o rozwaod lub
separacje

wykonawezym powierzonych

0

(Nkd)
3

1 2

4 5 6

Razem (w.01 = w.02 +03)

01 295 234 22

Kurator zawodowy

02 295 234 22

Kurator spoteczny

03

2 Wywiady w postgpowaniu rozpoznawczym dotyczgce Nkd, Nk, Now, Nmo, Nsm, Re, Ns.

Strona7 z 13



Czesé |l (dok.)
Dzial. 4. Osrodki kuratorskie

Wyszczegblnienie

L.p.

Liczby

0

stan w ostatnim dniu poprzedniego roku

01

. 2 02
Oérodki przybyto w okresie

ubylo sprawozdawczym 03

stan w ostatnim dniu okresu sprawozdawczego 04

stan w ostatnim dniu poprzedniego roku 05

Nieletni przybyto w okresie 96

eletm ubyto sprawozdawczym o1

stan w ostatnim dniu okresu sprawozdawczego

08

Strona 8 z 13
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MS-S40 24.08.2018

Czesé lll. KURATORSKA SLUZBA SADOWA

Dziat 1.1. Limity i obsady sgdu czy okregu (zespotly kurateli dla dorostych i kurateli rodzinnej w tym w ramach zespotéw potaczonych)

fauuizpou J|83eny §
wzoatods Azioyeiny 2 5
I[@}eny njodsaz obauui Z YyoAuoisaiuazid emosanociupals Bpesqo 5
&
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Dziat 1.3. Liczba zespotéw kuratorskich i realizacja art. 42 ust. 1i 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r.
o kuratorach sadowych (Dz.U. z 2014 r., poz. 795, z p6zn. zm.) (sadu, okregu)

Zespoly polgczone

Zespoly dla kuratoréw dorostych

Zespoly dla kuratoréw rodzinnych

w tym w tym w tym
ZES_PDW i zespoly z obstugg liczba i zespoly z obstuga liczba . zespoly z obsiugg liczba
IOQO*em O%?i?m administracyjnaw | zespotéw OE(J;’*?‘“ administracyjna w | zespotow OE(lf*?m administracyjnaw | zespotow
kol.1=2+6+10 Ol i Ql. i Ol. i
( ) 2=3+4+5) trybie art. bez 6<748+9) trybie art. bez 10=11412818) trybie art. bez '
42 ust1 | 42 ust2 | obstugi 42 ust1 | 42 ust.2| obstugi 42 ust1 | 42ust2 | obsiugi
(u.o.ks.)| (uoks.) (u.oks.)|(uoks.) (u.o.ks)| (uoks.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Czesc IV.

Dziat 1.1. Udziat kuratoréw sadowych (zawodowych i spotecznych) w wykonywaniu ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

Oadl Kuratorzy
Wyszczegolnienie (K cﬂo;:g)
: dla dorostych rodzinnych
0 1 2 3

Liczba kuratoréw sadowych, ktérzy | zespotow interdyscyplinarnych 01 13 3 10
w okresie statystycznym wchodzili w

skiad grup roboczych 02 12 4 8
Liczba kuratoréw sadowych, ktérzy | Zespotéw interdyscyplinarnych 03 13 3 10
w ostatnim dniu okresu

statystycznego wchodzili w sktad grup robeczych 04 3 1 2

Dziat 1.2. Liczba zespotéw interdyscyplinarnych i grup roboczych, w ktérych kuratorzy sadowi
(zawodowi i spoteczni) wykonuja czynnos$ci w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie

Dotyczy kuratoréw
Wyszczegodlnienie Ogoétem
dla dorostych rodzinnych
0 1 2 3
posiedzen zespotow interdyscyplinarnych z udziatem kuratorow w 01 - 4
: 6
okresie statystycznym
grup roboczych w sktad | W okresie statystycznym 02 16 4 12
Liczba | ktérych, wchodzili
kuratorzy sgdowi stan w ostatnim dniu okresu statystycznego 03 3 1 2
spotkan grup roboczych z udzialem kuratoréw w okresie statystycznym 04 18 4 12
Czesc V.
Dziat 1. Obciazenia administracyjne respondentow
Prosze poda¢ czas (w minutach) przeznaczony na;
przygotowanie danych dla potrzeb wypetnianego formularza c0o
wypetnienie formularza
40 )

Wyjasnienia dotyczgce sprawozdania mozna uzyskac

pod numerem telefonu ... s
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Objasnienia do formularza MS-S40

Czesc |

Dziat 1.

1) Jezeli wobec skazanego (sprawcy) toczy sig wigcej niz jedno postgpowanie wykonawcze tej samej kategorii spraw (np. kilka spraw
kary ograniczenia wolnoéci albo kilka spraw dotyczgcych kontroli obowigzkéw bez dozoru) to w kolumnach 4 i 13 wykazuje sie
faktyczng liczbe osob.

Przykfad

Jezeli wzglgdem skazanego (sprawcy) prowadzono na poczgtku danego okresu 3 sprawy k.o.w. to w wierszu 08 kol. 1 wykazuje sie
liczbe spraw 3, a w Kkol. 4 liczbe oséb - 1. Jezeli w danym okresie sprawozdawczym skazany (sprawca) zakornczyt wykonywanie 2
spraw k.0.w., wowczas na koniec okresu sprawozdawczego w wierszu 08 kol. 10 wykazuje sie liczbe spraw 1, a w kol. 13 liczbe
osob 1.

Analogicznie nalezy postepowaé we wszystkich przypadkach, kiedy ten sam skazany wykonuje rownoczesnie kilka orzeczen tej
samej kategorii spraw.

2) Jezeli wobec skazanego (sprawcy) nieobjetego dozorem w okresie proby sprawowana jest okresowa kontrola natozonych
obowigzkow probacyjnych, czynnosci kontrolne (w tym takze w postaci wywiadu $rodowiskowego) wykazuje sie wylgcznie w dziale 1
(w. 15). W takiej sytuacji wywiadu $rodowiskowego nie wykazuje sie w dziale 3.

3) W kolumnie 6 i 8 wykazuje sie odpowiednio wplyw i zatatwienie wynikajace ze wszystkich przekazan spraw pomiedzy zespotami (w
tym do zespoldw w innych sadach) w wyniku zmian organizacyjnych zwigzanych z utworzeniem lub likwidacjg zespolu, czy tez sadu
oraz w wyniku innych zdarzen powodujgcych konieczno$é przekazania spraw do innego zespotu.

4) Dane w kolumnie 9 stanowig dodatkowag odrebng informacjg o liczbie zakornczonych spraw w wyniku obligatoryjnego orzeczenia
sgdu: odwotania warunkowego przedterminowego zwolnienia na podstawie art. 160 § 1, § 2 lub § 4 kkw. (w. 03), zarzgdzenia
wykonania warunkowego zawieszenia wykonania kary na podstawie art. 75 § 1, § 1a lub 2a kk (w. 04) oraz podjecia warunkowo
umorzenego postepowania karnego na podstawie art. 68 § 1 lub 2a kk (w. 05).

5) Nadzory wykonywane na podstawie art. 181a § 2 kkw podlegajg wykazaniu jedynie w wierszu 17.

6) W wierszu 08 nalezy wykazac ogodlng liczbe wykonywanych kar ograniczenia wolnos$ci. Jedna kara moze by¢ orzeczona w kilku
formach tgcznie (np. w przypadku tacznego orzeczenia obowigzku wykonywania nieodptatnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne
oraz obowigzku pozostawania w miejscu statego pobytu z zastosowaniem systemu dozoru elektronicznego nalezy wykazaé jedng
kare ograniczenia wolnosci).

7) Liczba wykazana w wierszu 08 nie stanowi sumy liczb wykazanych w wierszach 08-13. W wierszach 09-13 nalezy wykaza¢ liczbe
poszczegolnych form kary ograniczenia wolnosci (w przyktadzie podanym wyzej nalezy wykaza¢ kazdy z obowigzkéw odrebnie -
obowigzek wykonywania nieodptatnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne w wierszu 09, a obowigzek pozostawania w miejscu
staltego pobytu z zastosowaniem systemu dozoru elektronicznego w wierszu 10). W przypadku tacznego orzeczenia kilku
obowigzkow z art. 72 § 1 pkt 4-7a kk w wierszu 11 nalezy wykazac¢ jedng forme k.o.w. Dodatkowo w wierszu 12 nalezy wykazaé te
kary, ktére orzeczono wyfgcznie w formie obowigzkéw z art. 72 § 1 pkt 4-7a kk.

Dzial 1.1
Czas trwania zawieszenia (kolumny od 1 do 8) nalezy liczy¢ od daty zakreslenia numeru porzgdkowego sprawy w odpowiednim wykazie
(data ta jest tozsama z datg wydania przez sgd postanowienia o zawieszeniu postepowania wykonawczego).

Dzial 1.1.a

W kolumnie 4 (,Z innych przyczyn") nalezy wpisac sprawy zarejestrowane w wykazie ,Kkow”, zakreslone z innych przyczyn niz z powodu
zakoriczenia odbywania przez skazanego lub ukaranego kary ograniczenia wolnos$ci poprzez wykonanie orzeczonej pracy,
w tym z powodu uznania kary za wykonang, zwolnienia od odbywania reszty kary, uprawomocnienia sie postanowienia w
przedmiocie zamiany tej kary na kare zastepczg, zawieszenia lub umorzenia postgpowania wykonawczego.

Dziat 2.1
W wierszu 25 nalezy wpisac liczby wszystkich innych rodzajow wnioskéw dotyczacych kary ograniczenia wolnosci i pracy spofecznie
uzytecznej na podstawie art. 45 kkw i art. 25 § 1 kw, anizeli wymienionych w wierszach 22-24.

Dziat 2.2

W dziale tym nalezy wykazac liczbg wszystkich udzielonych w okresie sprawozdawczym upomnien, o ktorych mowa w art. 173 § 4 kkw.
W wierszu 02 wykazaniu podlegajg upomnienia udzielone w razie zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 160 § 1 pkt 2-4 kkw w
wierszu 03 — upomnienia udzielone w razie zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 75 § 2 kk, a w wierszu 04 — upomnienia
udzielone w razie zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 68 § 2 kk.

Dziat 3.

1) Jezeli czynnosci kontrolne w sprawach skazanych poddanych prébie (bez dozoru) zlecone zostaty przez Sad na podstawie art. 14
k.k.w., to wykazuje sie je w odpowiedniej kolumnie wywiadow, natomiast nie wykazuje sie ich w dziale 1.

2) Wkol. 10 nalezy wykaza¢ wywiady przeprowadzone przez kuratorow zawodowych w dozorach powierzonych kuratorom spotecznym,
w ramach realizacji przez kuratora zawodowego obowigzku kontroli ich pracy (art. 11 pkt 4 u.o.k.s.).

Czesé
Dzial 1.

1) W nadzorach w sprawach opiekuriczych liczba 0s6b objgtych postgpowaniem oznacza wszystkie osoby objete orzeczeniem sadu, tzn.
rodzicdw, ktorym sad ograniczyt wtadze rodzicielskg i matoletnie dzieci wymienione w orzeczeniu (lub orzeczeniach - w przypadku
kolejnych dzieci w rodzinie obejmowanych postepowaniem opiekurniczym).

2) W sprawach o przymusowe odebranie osoby podlegajgcej wiadzy rodzicielskiej (w. 11) w kol. 4 i 12 wykazuje sie liczbe matoletnich
dzieci; W wierszach 8,10 i 11 w kolumnie 4 i 12 wymienia sie liczbe maioletnich dzieci uwzglednionych w orzeczeniu sgdu, a w
wierszu 9 kolumna 4 i 12- liczbe oséb dorostych poddanych prawnej opiece.

Strona 11z 13



MS-S40 24.08.2018
3) W sprawach kontroli obowigzkéw natozonych na nieletniego i/lub jego rodzicow - Nwo (w.12) w kol. 4 i 12 wykazuje sig liczbe oséb,
na ktére sad natozyl obowigzki (jezeli sad natozyt obowigzki na nieletniego to nalezy wykazaé wytgcznie nieletniego; jezeli na
nieletniego i jego rodzicéw — to nalezy wykazaé nieletniego i jego rodzicow (1+2, czyli 3 osoby), jezeli wytgcznie na jednego rodzicow

to wykazuje sie 1 osoba, ktorej zobowigzanie dotyczy (w takim przypadku drugiego rodzica i nieletniego nie wlicza sig).

4) Jezeli zarzadzeniem sadu zlecono kuratorowi okresowe wykonywanie czynnosci kontrolnych w sprawach oséb poddanych opiece,
to czynnoéci kontrolne w tych sprawach wykazuje si¢ w wierszach 7-9. W takim wypadku zadan tych nie wykazuje sig w dziale 3.
5) W kolumnie 6 i 8 wykazuje sie odpowiednio wplyw i zatatwienie wynikajace ze wszystkich przekazan spraw pomiedzy zespotami

(w tym do zespotéw w innych sadach) w wyniku zmian organizacyjnych zwigzanych z utworzeniem lub likwidacjg zespotu, czy tez
sadu oraz w wyniku innych zdarzen powodujacych konieczno$¢ przekazania spraw do innego zespotu.

Dziaf 1.a.

W dziale tym nalezy wykaza¢ liczbe kontaktow zarejestrowanych w wykazie K" jako odrebne czynnosci w rozumieniu § 506 ust. 11
zarzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 12.12.2003 r. w sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatow sgdowych oraz innych
dziatdw administracji sgdowej (Dz. Urz. MS nr 5, poz. 22 z péZn. zm.).

Dzial 2.1.
W wierszu 15 i 16 nalezy wpisa¢ wnioski, ktére nie zostaly ujete w wierszach 02-14, {j. inne niz w sprawach ,Opm”, ‘Nw" i ,AlK".

Dziat 3.

W kol. 6 nalezy wykazaé wywiady przeprowadzone przez kuratorow zawodowych w nadzorach powierzonych kuratorom spotecznym w
ramach realizacji przez kuratora zawodowego obowigzku kontroli ich pracy (art. 11 pkt 4 u.o.k.s.).

Czesé Il

Dziat 1.1 (wypetnia sad, okreq)

1) Dane dotyczace kurateli dla dorostych w danym sadzie czy okregu sg wynikiem zestawienia zbiorczego z danych dotyczacych
poszczegdinych zespotow kurateli dla dorostych i potaczonych zespotow w czesci, w jakiej dotyczy kurateli dla dorostych (kolumny 3-
9), za$ dane dotyczace kurateli rodzinnej w danym sadzie czy okregu sa wynikiem zestawienia zbiorczego z danych dotyczgcych
poszczegblnych zespotow kurateli rodzinnej i potgczonych zespotow w czesci, w jakiej dotyczy kurateli rodzinnej (kolumny 10-16). W
kolumnach 12 wykazujemy zbiorcze zestawienie limitu i obsady kurateli w ramach danego sadu czy okregu, a nadto jedynie w
limity wliczamy etaty kuratorskie zajmowane przez aplikantéw kuratorskich.

2) Limit etatéw w grupie kurateli zawodowej rodzinnej i dla dorostych (kolumny 3 i 10) powinny odpowiadaé limitowi etatow dia danego
sadu rejonowego (kolumna 1), a na szczeblu okrggu limit etatéw w grupie kurateli zawodowej rodzinnej i dla dorostych (kolumny 3 i
10). Tabela w czesci dotyczace;j limitow etatéw i obsad kuratorskich na szczeblu sadu rejonowego powinna by¢ wypetniona przez
stuzby kadrowe sadu rejonowego w porozumieniu z kierownikami zespotow, a na szczeblu okregu przez kuratora okrggowego w
porozumieniu z kierownikiem kadr Sgdu Okrggowego.

3) ,Obsade &redniookresowg kuratorow delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci, sgdu okregowego lub przeniesionych do
innego zespolu kurateli’- wykazujemy poprzez podanie okresu delegacji bez wzgledu na okresy nieobecnosci (urlopy, zwolnienia),
gdyz okresy nieobecnosci (urlopy, zwolnienia) pozostajg bez wptywu na prace danego zespotu.

4) ,Obsade srednicokresowq kuratorow przeniesionych z innego zespolu” uwzglednia sie w proporcji do danego okresu statystycznego,
np. 2 miesigce w skali roku to 1/6 rocznego okresu statystycznego, czyli 0,167, a 3 miesigce to % rocznego okresu statystycznego,
czyli 0,250 po odliczeniu wszystkich okreséw nieobecnoéci w pracy, a wiec zwolnien lekarskich, urlopow itp.

Dzial 1.2

5) Dla wykazywania limitéw i obsad przyjmuje sie, ze rok jest réwnowazny 360 dniom pracy (12 miesiecy po 30 dni), a okres
poirocza 180 dniom. Przy wyliczaniu obsady $redniookresowej (nie limitu) i odliczaniu okreséw nieocbecnoéci w pracy przyjmuje sie,
7e okres nieobecnosci w pracy (jedynie urlop, zwolnienie) obejmujacy weekend liczony jest jako cato$é. Przyktadowo urlop od
poniedziatku do poniedziatku nastepnego tygodnia oznacza nie 6 a 8 dni urlopu. W sytuagji gdy okres nieobecnosci obejmuje jedynie
dni powszednie i nie obejmuje weekendu przy obsadzie $redniookresowe] odliczamy liczbe tych dni chocby byt to urlop od
poniedziatku do piatku a wiec 5 a nie 7. Nie odliczamy jako okresow nieobecnosci w pracy czasu szkolen.

6) Limit etatéw w grupie pracownikéw (urzednikéw i innych pracownikow) obstugujgcych kuratele— to limit etatow jakie zostaly
przekazane do obstugi kuratorow tak w ramach art. 42 ust 1 jak i 2 ustawy o kuratorach. W sytuacji art. 42 ust 2 wykazujemy etat
jedynie wowczas, gdy przydziat pracownika do obstugi kurateli ma charakter staty (przyktadowo raz czy dwa razy w tygodniu) a nie
jest wynikiem przypadkowego (dorywczego) zapewniania obstugi. Etat taki wykazujemy w spostb czastkowy przy uwzglednieniu dni
swiadczenia pracy, a wiec wykonywanie takiej statej obstugi dwa dni w tygodniu oznacza, iz pracownik $wiadczyt prace na rzecz
kurateli w wymiarze 2/5 czasu pracy w dni robocze (5 dni), a tym samym jego etat wykazujemy jako 2/5. Limit etatow w ramach
kurateli obejmuje nie tylko etaty w ramach zespotow kurateli, ale takze etaty z potaczonych zespotow.

7) W sytuacji zespotow potgczonych etaty pracownikow (urzednikow i innych pracownikéw) w podziale na kuratele dla dorostych i
kuratele rodzinng oblicza sie przez obliczenie dni $wiadczenia pracy przez kazdego z pracownikéw na rzecz kurateli dla dorostych czy
tez na rzecz kurateli rodzinnej i po uzyskaniu proporcji tych dni odniesionej do tgcznej liczby dni pracy uzyskujemy czgstkowy udziat
etatu danego pracownika w ramach kurateli dla dorostych czy kurateli rodzinnej. Przyktadowo wykonywanie przez pracownika obstugi
potaczonego zespotu trzy razy w tygodniu oznacza, iz obliczeniu podlegajg dni swiadczenia pracy na rzecz kurateli dla dorostych i
kurateli rodzinnej celem obliczenia proporcji tych dni. Jesli zatem pracownik ten wykonuje czynnoéci na rzecz kurateli dla dorostych w
dwa z trzech dni to jego etat (3/5 etatu jako wynik dwiadczenia pracy na rzecz kurateli jedynie w trzy z pigciu dni roboczych) ulega
podziatowi na 2/5 (dwa z trzech dni) i 1/5 (jeden z trzech dni) co tgcznie daje 3/5 etatu.

8) ,Obsade éredniookresowa” wykazuje si¢ wediug redniookresowego zatrudnienia, a zatem faktycznych dni $wiadczenia pracy w
danym okresie statystycznym po odliczeniu okresow nieobecnosci w pracy, a wigc zwolnien lekarskich, urlopdw. Przyktadowo 120 dni
nieobecnosci w skali roku (przy przyjeciu do wszelkich wyliczen, ze rok jest rownowazny 360 dniom -12 miesiecy X 30 dni) daje 0,667
rocznej obsady sredniookresowej. Identyczny sposéb wyliczen dotyczy okresu statystycznego jakim jest pdirocze, a wigc 120 dni
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nieobecnosci w skali potrocza (przy przyjeciu do wszelkich wyliczen, ze pétrocze jest rownowazne 180 dniom - 6 miesigcy X 30 dni)
daje 0,334 rocznej obsady éredniookresowej (60 dni pracy/180=0.334). W przypadku pracownika wykonujgcego czynnosci w
pojedyncze state dni na rzecz zespotu kuratoréw dla dorostych czy tez rodzinnych (przyktadowo dwa razy w tygodniu) reguta jest
podobna z tym, ze obsade obliczamy jako proporcje pomigdzy $wiadczeniem pracy na rzecz kurateli, a innymi czynnosciami.
Przyktadowo przy obsadzie pracownika wynoszacej 0,900 $wiadczenie przez niego pracy na rzecz kurateli w sposob staty w dwa dni
w tygodniu skutkuje wykazaniem jego obsady jako 0,360 (czyli 2/5 jako dwa z pigciu dni roboczych pomnozone przez obsade 0,900).
W wypadku zespotéw potaczonych nalezy obliczy¢ sredniookresowe zatrudnienie kazdego z pracownikow zespotu, a nastgpnie przez
analize poréwnawczg liczby dni $wiadczonej pracy dla poszczegolnego rodzaju spraw (wiasciwych dla kurateli dorostych czy tez
kurateli rodzinnej) ustala sie proporcje miedzy nimi, ktdra nastgpnie odnosi sie do wyliczonej wczesniej sredniookresowej obsady
pracownika i wskazuje tym samym oddzielnie obsade $redniookresowg w czeéci obsady obstugujace] kuratorow dla dorostych i
rodzinnych Przyktadowo obsada $redniookresowa pracownika w potgczonym zespole wynoszgca 0,900 w danym okresie
statystycznym ulega podziatowi w proporgji 2/3, 1/3, o ile tgczna liczba dni $wiadczenia pracy wynosi 300 z czego 200 przypada na
kuratele dla dorostych, a 100 na kuratele rodzinng. Tym samym obsada w ramach obstugi kurateli dla dorostych tego pracownika
wyniesie 0.600 (200/300x0.900=0,600), a w ramach obstugi kurateli rodzinnej 0,300. W przypadku wyliczania obsady
$redniookresowej catego zespotu dokonuje sie zsumowania obsad oddzielnie dla kurateli dla dorostych i oddzielnie dla kurateli
rodzinnej. W przypadku pracownika wykonujacego czynnoéci w pojedyncze stale dni na rzecz pofgczonego zespotu (przyktadowo
dwa razy w tygodniu) reguta jest podobna z tym, ze obsade obliczamy jako proporcje pomiedzy $wiadczeniem pracy na rzecz kurateli
dla dorostych a kurateli rodzinnej. Przyktadowo przy obsadzie pracownika wynoszgcej 0,900 swiadczenie przez niego pracy na rzecz
kurateli w sposoéb staty w dwa dni w tygodniu skutkuje wykazaniem jego obsady jako 0,360 (czyli 2/5 jako dwa z pigciu dni roboczych
pomnozone przez obsade 0,900). Ta obsada ulega dalszemu podziatowi w ramach proporcji pomigdzy dniami $wiadczenia pracy na
rzecz kurateli dla dorostych i kurateli rodzinnej. Tak wigc wykonywanie w ramach obstugi pofgczonego zespotu czynnosci na rzecz
kurateli dla dorostych w wymiarze 40 dni, a na rzecz kurateli rodzinnej 64 dni (suma 104 dni jako wynik 52 tygodni x 2 dni $wiadczenia
pracy na rzecz kurateli), to obsada 0,360 ulega podziatowi na 0,138 (40dni/104dni pomnozone przez obsadg 0,360) w ramach kurateli
dla dorostych i 0,222 (60dni/104dni pomnozone przez obsade 0,360) w ramach kurateli rodzinnej).

W tabeli ,Limity i obsady obstugi biurowej zespotu (sadu, okregu)” w wierszu 03 nalezy wykaza¢ wszystkich pracownikow
sadowych skierowanych do obstugi zespotu (tak pozostajgcych zatrudnionymi w ramach wydziatu, na rzecz ktdrego kurator wykonuje
zadania jak i spoza tego wydziatu).

Dziatl 1.3. (wypetnia sad, okred)

10) W zakresie zespolow potgczonych, zespotéw dla dorostych oraz zespotéw rodzinnych w kolumnach 2, 6, 10 wykazujemy liczbe

zespotéw w danych sgdzie czy tez nastepnie okregu. W dalszej kolejnosci wykazujemy w ramach zespotow potgczonych, zespotow
dla dorostych oraz zespotéw rodzinnych w ilu z nich mamy do czynienia z zapewnieniem obstugi administracyjnej w trybie art. 42 ust 1
czy tez ust 2 (u.0.k.s) czy tez brakiem zabezpieczenia takiej obstugi. Tym samym dane z kolumny 3, 4, 5 winny stanowic sume w
kolumnie 2, dane z kolumny 7, 8, 9 sume w kolumnie 6, a dane z kolumny 11, 12, 13 sume w kolumnie 10. Suma danych z kolumn 2,
6 i 10 winna odpowiadaé liczbie zespotdw w sadzie czy okregu w kolumnie 1, za$ dane z kolumn 3-5, 7-9. 11-13 winny obrazowac
liczby zespotéw posiadajgcych obstuge administracyjna w rozumieniu art. 42 ust 1 czy tez ust 2 (u.o.k.s) oraz liczbe zespotow w
ktorych brak jest zabezpieczenia takiej obstugi.

11) W kolumnach 3, 7 i 11 nalezy wykazac wszystkie zespoly majgce zapewniong obstuge biurowg przez pracownikow zatrudnionych w

ramach wydzialu, na rzecz ktérego zespdt wykonuje zadania, jak i spoza tego wydziatu.

Czesc IV

Dziat 1.1.

W wierszu 01 i 02 nalezy uwzglednié wszystkich kuratordw sadowych, ktérzy w okresie statystycznym wchodzili w sktad zespotu
interdyscyplinarnego lub grupy roboczej, o ktorych mowa w ustawie z dnia 29.07.2005 r, o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U.
2015 poz. 1390).
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